RESUMO - VALOR TOTAL UNITARIO E GLOBAL DO CONTRATO

e-DOC F32843C1
Proc 59500.001028/2026-13-e

ltem Cargo Qtd por Valor por Qtd de | Valor Mensal Valor Total Mensal Valor Total (12 Valor Total (36
Posto Empregado Postos por Posto meses) meses)
1 Bombeiro Civil 12 x 36 Diurno 4 R$ 13.002,92 2 R$ 52.011,67 | R$ 104.023,33| R$ 1.248.279,98 | R$ 3.744.839,93

R$ 104.023,33

R$

1.248.279,98

R$ 3.744.839,93

VALOR TOTAL GLOBAL DA PROPOSTA
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POSTO: BRIGADISTA DIURNO 12 X36
ESCALA: DE SEGUNDA A SABADO
Planilha de Proposta de Preco
Processo n°:59500.001028/2026-13
Pregé&o Eletronico n°:
Data da abertura:
DESCRIMINACAO DOS SERVICOS
A |Data da Apresentacao da Proposta
B  [Municipio/UF Brasilia/DF
c SINDBOMBEIROS/DF 2026
Ano Acordo, Convencéo Coletiva ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo. REGISTRO NO MTE: DF000032/2026
D N° de meses de execucgdo contratual 36 meses
IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
1 Tipo de Servico Brigada de Incéndio
2 Salario normativo da categoria profissional 4.033,04
3 Categoria profissional Bombeiro Civil
4 Classificacdo Brasileira de Ocupagées (CBO) 5171-10
5 Data base da categoria 01/01/2026
MODULO 1:COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneragéo % Valor (R$)
A [Saléario Base da Categoria 100,00% R$ 4.033,04
B [Adicional de Periculosidade 30,00% R$ 1.209,91
c |Adicional noturno 0,00% R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERACAO 130,00% R$ 5.242,95
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1 |GPS, FGTS e outras contribuicées % Valor (R$)
INSS 20,00% 1.048,59
FGTS 8,00% 419,44
SESC OU SESI 1,50% 78,64
SENAI-SENAC 1,00% 52,43
SEBRAE 0,60% 31,46
INCRA 0,20% 10,49
Salario Educagao 2,50% 131,07
SAT 3,49% 182,98
TOTAL 37,29% 1.955,10
2.2 |Ausencias Legais % Valor (R$)
Reposicdo de Férias Gozadas 7,29% 382,21
Reposicdo de Faltas e Auséncias 3,78% 198,18
Reposigdo de Afastamentos por Doengas e Acidentes 0,12% 6,29
TOTAL 11,19% 586,69
2.3 |13° Saléario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
13° Salario 8,33% 436,74
Adicional de Férias 2,38% 124,78
TOTAL 10,71% 561,52
2.4 |Provis&o para Resciséo e Indenizacées % Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado 1,28% 67,11
Aviso Prévio Complementar 0,83% 43,52
Reflexos sobre os Avisos Prévios Indenizados 0,41% 21,50
FGTS Sobre Aviso Prévio Indenizado e Complementar 0,18% 9,44
Aviso Prévio Trabalhado 0,16% 8,39
Encargos Sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,06% 3,15
Multa do FGTS 3,20% 167,77
Férias Indenizadsas 1,67% 87,56
Adicional sobre Férias Indenizadas 0,56% 29,36
TOTAL 8,35% 437,79
2.5 |Direitos sobre o Abono Pecunidrio % Valor (R$)
Abono Pecuniério 0,52% 27,26
1\3 Constitucional do Abono Pecuniario 0,17% 8,91
TOTAL 0,69% 36,18
2.6 |Custos decorrentes das incidéncias % Valor (R$)
Incidéncia Grupo "A" Sobre os Grupos "B" e "C" 8,74% 458,23
FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,24% 12,58
Incidéncia sobre Salério Maternidade 0,05% 2,62
TOTAL 9,03% 473,44
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 77,26% 4.050,70
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte R$ 0,00
B [Auxilio Refeicao/Alimentagao R$ 674,38
C |Plano de Saude R$ 209,40
b Fundo social odontolégico R$ 25,00
E Auxilio Morte/Funeral R$ 25,23
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F Seguro de Vida R$ 0,00
G |Auxilio Lazer Cultura R$ 31,00
H Auxilio Creche R$ 65,83
TOTAL 1.030,84
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 209,48
B [Materiais e equipamentos R$ 154,81
TOTAL R$ 364,29
MODULO 6:CUSTOS INDIRETOS, LUCROS E TRIBUTOS
A [Custos Indiretos (administrac&o) 5,00% R$ 534,44
B Lucros 8,00% R$ 855,10
SUBTOTAL (A+B) 13,00% 1.389,54
C [Tributos
Cc.1 [PIS 0,65% R$ 69,48
C.2 |COFINS 3,00% R$ 320,66
C.3 [ISS 5,00% R$ 534,44
SUBTOTAL (C.1+C.2+C.3) 8,65% 924,58
TOTAL 2.314,12
QUADRO RESUMO: CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL Valor (R$)
A COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 5.242,95
B [TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS R$ 4.050,70
C BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 1.030,84
D INSUMOS DIVERSOS R$ 364,29
E CUSTOS INDIRETOS, LUCROS E TRIBUTOS R$ 2.314,12
TOTAL R$ 13.002,92]
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